
Beszámoló KGYSZ Ifjúsági Állandó Bizottság – NewGen Fórum (2022.03.25.)  

Az MGYT Kórházi Gyógyszerészeti Szervezetének Ifjúsági Állandó Bizottsága – NewGen 

2022. március 25-én pénteken online fórumra invitálta a fiatal kollégákat. Az évben elsőként 

megrendezett online fórumon 12-en tudtak részt venni.  

Az első téma az intézeti gyógyszertárak közötti csereprogram volt. Tátrai Tibor ismertette az 

MGYK Kórházi-Klinikai Területi Szervezetének csereprogramját. A program célja a jó 

gyakorlatok cseréje és a szakmai kapcsolatok szorosabbra fűzése. Belföldön már zajlott kísérlet 

kis létszámmal, ahol kórházak egy-egy munkanapra fogadták egymás munkatársait. Ámbár 

döntően pozitív eredménnyel ért véget a csereprogram elindítása, továbbra is vannak kihívások. 

Szükségesnek tartja például a csereprogram megfelelő jogi környezetének kialakítása, melyben 

a Kamara jogi munkatársai aktív szakmai segítséget nyújtanak. Szó esett továbbá a program 

határon túli kiterjesztésének lehetőségeiről, amihez jelenleg a partnerek felkutatása zajlik.  

A fórum résztvevői egyetértettek az intézetek közötti csereprogram újraindításában, többen 

segítséget ajánlottak az operatív feladatokban.  

Holp Kirill folytatta a beszélgetést a jelen gyógyszerész rezidensi érdekképviselet helyzetéről, 

problémáiról és jövőbeli terveiről. A beszélgetés során vélemények és nézőpontok ütköztek, 

aminek eredményeként kialakult egy lehetséges elváráscsokor a rezidensi érdekképviselet felé. 

Hangsúlyos ezen belül is a kórházi-klinikai szakgyógyszerész képzések eltérései országszerte. 

Jelenleg is folynak az egyeztetések a Magyar Rezidens Szövetséggel a csatlakozás 

lehetőségeiről, illetve az intézetekben párhuzamosan történik a rezidens delegáltak kijelölése. 

Úgy gondolom eredményes eszmecserét zártunk, köszönjük szépen az KGYSZ Ifjúsági 

Állandó Bizottság - NewGen szervező munkáját és várjuk a következő alkalmat. 
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