BENCHMARKING ES JO GYAKORLATOK MEGOSZTASA KORHAZI-
KLINIKAI GYOGYSZERESZEK PECSI SZAKMAI HETVEGEJEN:

EGY EREDMENYES KEZDEMENYEZES A KORHAZI ES KLINIKAI
GYOGYSZERESZI KOMPETENCIAK FEJLESZTESERE

BEVEZETES ES CELKITUZES

Evr8l-évre nd hazdnkban az intézeti gydgyszerelldtdsban dolgozd gydgyszerészek
szadma, a 2014-2018 iddszakban a taglétszdm évente 8,4%-kal ndtt (£1,1%).
Mindezzel pdrhuzamosan 0j kérhazi- és klinikai gydgyszerészi szolgdltatdsok jelennek
meg, illetve terjednek el, melyekkel kapcsolatos tapasztalatcserére kivdald lehetéséget
teremtenek a kérhdzi-klinikai gyégyszerészek szakmai rendezvényei. A rendszeres
kérhdzi gydgyszerészi szimpodziumok és kongresszusok mellett 201 3-t6l egy Uj, fiatalok
dltal megszervezett szakmai férum, a , Kérhdzi-klinikai gydgyszerészek pécsi szakmai
hétvégéje” is lehetéséget teremt a kollégdk szdmdra a j6 gyakorlatok megosztdsdara és
a szakmai fejlédésre.

Tavaly hetedik alkalommal kerilt megrendezésre a PTE GYTK Gydgyszerészeti Intézet
és az MGYT Kérhdazi Gydgyszerészeti Szervezetének Ifjusdgi Allandé Bizottsdgdnak
szervezésében a mdr hagyomdnyosnak mondhaté kérhdazi-klinikai gydgyszerészek
pécsi szakmai hétvégéje. Jelen 6sszefoglald célia a pécsi rendezvény fejlédésének és
koncepcidjdnak bemutatdsa.

MODSZEREK

A 2013-2018 megrendezett pécsi

értékelését végeztik el. Minden évben egy 9 kérdésbdl d4llé6 kérdbiv segitségével

idészakban tovdbbképzések retrospektiv
adunk lehetéséget a résztvevoknek a rendezvény értékelésére. A tanfolyamon vald
részvétel motivdcids tényezdit egy 1 (kevéssé) - 5 (jelentésen) terjed6 skdldn mértik. Az
eddig feldolgozott fébb szakmai témdkat a 2018-as rendezvény résztvevoi fontossag
(1 egydltaldn nem fontos — 4 elengedhetetlen) és sirgdsség (1 egydltaldn nem sirgos
— 5 azonnal megoldandd) szempontjdbdl értékelték, az eredményt Eisenhower mdtrix

segitségével mutatjuk be.

EREDMENYEK

2013 o6ta dtlagosan 28%-kal (SD: 35,6%) nétt a résztvevék szdma, 2018-ban
osszesen 110 f6 (85 gydgyszerész, 15 hallgatd, 4 orvos) vett részt (1. dbra). Az
el6addsok szdma kezdeti csupdn 4-ré6l az utdbbi években 14-re nétt, ugyanakkor azok
idétartama jelentésen (jellemzéen 20 percre) csokkent. A szervezdk torekvése, hogy
gyakorlatias és interaktiv diszkussziét kivalté szakmai program dlljon 6ssze. A
témavdlasztds az elézé évi résztevék visszajelzéseinek figyelembevétel torténik,
ezdltal egy Onszervezédd és fejlédé tovdbbképzési tematika hatdrozza meg o
rendezvényt. A résztvevdk dltal javasolt témdk mentén meghirdetett szakmai program
és a hazai intézeti gydgyszerelldtdsban aktivan mikodé szakmai mihelyek b
gyakorlatainak bemutatdsa és a tapasztalatok megosztdsa dltal teremt lehetéséget a
rendezvény a szakmai ,,benchmarking”-ra.

Az eddigi visszajelzések alapjdn (n=174) a részvétel elsédleges motivdcidos tényezdje
a meghirdetett témakor, valamint meghatdrozé a tovdbbképzés ingyenessége, az
el6addk személye és a tarsasagi program is (2. abra).

A hat év alatt feldolgozott 10 f& (gyUljté) szakmai témdat a 2018. évi rendezvény
gyogyszerész végzettségl vdalaszaddi (n=40) a sirgds és fontos szakmai feladatok

kozé soroltdk az Eisenhower mdtrixon (3. dbra). A hdrom prioritds a Betegbiztonsdgi

kérdések, a Klinikai gydégyszerészi tevékenység és a Antibiotikum stewardship voltak (l.
tabldazat).

KOVETKEZTETESEK

A koérhdzi-klinikai gyogyszerészek pécsi szakmai hétvégéje a fiatal kollégdk aktiv
bevondsa dltal egy eredményes kezdeményezésnek tekintheté a kérhdzi és klinikai
gyogyszerészi kompetencidk fejlesztésére.

A pécsi rendezvény meghatdrozdé célia a hazai intézeti gydgyszerellatasban aktivan
mikodé szakmai mihelyek [6 gyakorlatainak bemutatdsa és a tapasztalatok
megosztdsa. Az eldaddsok és diszkussziok azt igazoljgk, hogy a gydgyszerész
szakmdnak kulcs szerepe van a biztonsdgos és koltséghatékony gydgyszeres terdpia
megvaldsitdsdban. Olyan gyégyszerészi feladatkorok és kompetencidk interaktiv
megbeszélésének lehettek részesei a résztvevok, melyek szdmos nyugati orszdagban
elterjedtek és elfogadottak egészségigyi tdars-szakmdk és a finanszirozé dltal is.
Bizunk benne, hogy hamarosan hazdnkban is széles korben elterjednek ezen
gyoégyszerészi tevékenységek, egyre tobb tapasztalatot szerzink és eredményeinket

bemutatva mindezek létjogosultsdga megkérddjelezhetetlenné valik.
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Koérhdazi Gydgyszerészek XXII.

Kongresszusa
Balatonfired, 2019. Mdjus. 24-26.

1. abra: Kérhdzi-klinikai gyégyszerészek pécsi szakmai hétvégéjének létszdm és elédadds szdm adatai
a 2013-2018 idészakban
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2. abra: ,,A tanfolyamon vald részvétel szempontjdbdl az alabbi tényezék milyen mértékben jarultak
hozzd a jelentkezéshez?” kérdésére kapott valaszok 6sszegzése (n=174)
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Az el6adasok Tarsasagi Az el6addk A helyszin (Pécs) Tovabbképzési A tovabbképzés
témai program személye pontszerzés ingyenessége
2013 mm2014 2015 2016 mm2017 mm2018 —Végosszeg

3. abra: Eisenhower matrix

® Klinikai gyogyszerészi tevekenyseg
® Betegre szabott gyogyszerosztas, Elengedhetetlen
automatizalas 4
Kozvetlen betegellatast vegzo

egységek mikodtetése

Onkoldgiai gydgyszerészet Fontos a fejlodes

szempontjabdl

® Egészség-gazdasagtani szempontok “g ’
figyelembevétele 2
® Betegbiztonsagi kérdések § Hozzajarulhat
a fejl6déshez
® Antibiotikum stewardship 2

® Szakmai bizottsagokban valé

részvétel, formularia management Egyaltalan
® Human klinikai vizsgalatok nem Iontos
1 2 3 4
® Automatizalas, egészségugyi Egyaltalsn nem Kbzéptavon Siirgés Avonnal
informacios technoldgiak sirg6s kezelend6 megoldandé
SlirgOsség

l. tablazat: Vdlaszok a ,,Mennyire érzed ugy, hogy az egyes aldbbi terileteknek és kompetencidknak a
megolddsa, illetve kidolgozdsa a hazai koérhdzi-klinikai gydgyszerészet fejlédésében fontos szerepet

tolthet be¢” tartod alabbi
rendezését/fejlesztését jelen dllapotban a hazai kérhézi-klinikai gydgyszerészetben?” kérdésekre.

illetve ,,Mennyire sirgetének az teriletek és kompetencidk

Surgosség szoras Fontossag szoras

Klinikai gyégyszerészi tevékenység 3,29 0,76 3,88 0,41
Betegre szabott gyégyszerosztas, automatizalas 2,79 0,73 3,38 0,70
Kozvetlen betegellatast végzo egységek mikodtetése 2,47 0,96 2,88 1,07
Onkologiai gyogyszerészet 2,91 0,57 3,50 0,62
Egészség-gazdasagtani szempontok figyelembevétele 3,06 0,74 3,47 0,61
Betegbiztonsagi kérdések 3,59 0,56 3,85 0,44
Antibiotikum stewardship 3,29 0,72 3,71 0,52
Szakmai bizottsagokban valé részvétel, formularia

management 3,12 0,84 3,59 0,56
Human klinikai vizsgalatok 2,74 0,79 3,26 0,79
Automatizalas, egészségiigyi informaciés technolégidak 3,06 0,78 3,62 0,60




